
 

 

La Résidence Mutualiste Pique Pierre 
recherche un Technicien H/F 

pour la période estivale à temps partiel (50%) 
 

 
Vos missions 
 

• Réalisation de travaux d’entretien et d’aménagement qui ne justifient pas l’intervention d’une entre-
prise spécialisée, sur l’installation électrique, sanitaire, revêtement de sols et de murs, fenêtres, mobi-
lier, voiture de service, espèces verts, etc, ...  

• Veille et contrôle technique sur tout ce qui appartient à la sécurité du bâtiment 

• Interface entre la Direction et les entreprises extérieures pour la maintenance et les travaux d’aména-
gement nouveaux (contrôle des devis, vérification de conformité de leur exécution, suivi de l’interven-
tion des entreprises et de la sécurité des salariés et des résidents pendant les travaux) 

• Détection de l’origine des pannes et aide à la décision auprès de la Direction dans la détermination des 
travaux à entreprendre, dans la limite de ses compétences professionnelles 

• Gestion du stock des pièces de rechange et de l’outillage 

• Suivi du détartrage de la robinetterie et de l’entretien courant visant la lutte contre l’apparition de la 
légionellose. Tenue du carnet sanitaire y affèrent 

• Lecture assidue des cahiers de liaison en provenance des familles et du personnel de l’établissement,  
signalant les pannes et les travaux d’entretien courant détectés 

• Gestion des stocks, commandes et livraison des protections 

 
Votre autonomie et vos responsabilités 
 

• Autonomie dans l’organisation de son travail 

• Garant de la qualités des travaux effectués ou délégués à une entreprise extérieure 

• Responsabilité dans l’entretien courant et l’utilisation du matériel nécessaire à sa fonction 

• Gestion budgétaire d’enveloppes affectées (travaux et réparations dans le cadre du budget de fonc-
tionnement et du budget d’investissement de l’établissement en lien étroit avec la Direction) et res-
pect des dotations 

• Participation aux choix des investissements matériels concernant les travaux à entreprendre et le ma-
tériel logistique (cuisine, buanderie, atelier) 

 
Vos compétences et vos qualités professionnelles 
 

• Capacité d’adaptation vu la diversité des tâches 

• Connaissances de base dans tous les métiers du bâtiment 

• Connaissance de la législation en matière d’hygiène et de sécurité des ERP 

• Capacité à travailler en équipe 

• Rigueur, sens de l’organisation 

 
 
 
 
 



 

 

Votre rémunération 
 
Convention collective FEHAP 51 
 
 
Vos conditions de travail 
 

• Horaire variable selon planning  
• 17.5 heures hebdomadaire  

• Rattachement hiérarchique : Directeur de la résidence Mutualiste Pique Pierre 

• Lieu de travail : 5 rue Conrad Killian 38950 ST MARTIN LE VINOUX  

• Poste en CDD du 3/07/2023 au 31/08/2023 
 
 

Vous souhaitez rejoindre notre équipe pluridisciplinaire, n’hésitez plus et envoyer votre 
candidature à l’attention de M DANGER Jean Pierre (Directeur). 
 
par courrier : 5 rue Conrad Killian - 38950 Saint Martin Le Vinoux  
ou par mail : ppaccueil@mutualiteisere.org 
 
Nous sommes également joignable au 04.38.88.17.00. 

 
 

Le 25 mai 2023 
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